Beknopt overzicht van personele regelingen jaar 2002

Scholing van werkenden en niet-werkenden

• Volwasseneneducatie en inburgering 

• ESF-3 en Farbo

• Kenniscentrum EVC 

• Pilotprojecten Flexis (Flexibele leerroutes resulterend in extra instroom) 

• Stimuleringsregeling Integraal Personeelsbeleid (STIP)

• Stimuleringsregeling Regionale Instroomprojecten 

• Pilotprojecten 'Arbeidsmarkt (h)erkent verborgen talenten' 

• Oudkomersregelingen 

• Europees Sociaal Fonds EQUAL 

• Educatieve TV 

• Experimenten Individuele leerrekening (ILR)


Scholing van niet-werkenden/met werkloosheid bedreigde werknemers/arbeidsgehandicapten

• Wet inschakeling werkzoekenden (WIW) 

• RWI-subsidieregeling 

• Regeling in- en doorstroombanen (ID-banen) 

• Scholingsmogelijkheden voor WW'ers (Art. 72 en 76 WW) 

• Scholingssubsidies in het kader van de Wet REA 

• Persoongebonden reïntegratiebudget REA (art. 33 en 33a Wet REA) 

• Scholingsactiviteiten in het kader van de WSW 

• Subsidie Hoofdelijk Versnelde Scholing (HVS) 

• Stimuleringsprojecten allochtone groepen (SPAG) 

• Experimenten met verruiming scholingsmogelijkheden voor WW'ers (art. 76 WW) 

• Experiment preventieve scholing van met werkloosheid bedreigde werknemers

(art. 130c WW)


Scholing van werkenden

• Fiscale aftrek voor scholingsuitgaven in de inkomstenbelasting 

• Scholingsaftrek (profit sector) 

• Afdrachtvermindering scholing (non-profit sector) 

• Afdrachtvermindering onderwijs 

• Afdrachtvermindering onderwijs (onderdeel scholing tot startkwalificatie) 

• Onbelast deblokkeren spaarloon voor de kosten van studie 

• Regeling financiering loopbaanonderbreking 

• Keurmerk 'Investors in People' 

• EU-opleiding 

• Subsidieregeling Scholingsimpuls 

• Pilots Loopbaanadviseurs
• Leeftijdsbewust personeelsbeleid

